LDE - IMW

OVERGANGSMAATREGELEN LOKALE DIENSTENECONOMIE - INDIVIDUEEL MAATWERK
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Stelt uw onderneming doelgroep-
medewerkers LDE te werk? Dan
kunnen zij, na de inwerkingtreding
van individueel maatwerk, het
reeds opgestarte traject voltooien.
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Met de komst van individueel maatwerk
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KLAVERBLADMODEL il

IN IMW

Het klaverbladmodel van de
LDE krijgt ook binnen IMW
haar plaats. Volgens dit model
draagt iedereen die baat heeft
bij de aangeboden lokale
dienst(en) middelen bij om de
inschakelingstrajecten en de
lokale diensten te financieren.
Hoe zal het dit klaverblad eruit
zien binnen het kader van
individueel maatwerk?
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(IMW) verdwijnt de Lokale dienstenecono-
mie. Hebt u een LDE-onderneming? Dan
kunt u, na de inwerkingtreding van IMW op
1juli 2023, uw werking verder ontplooien:

Vergoeding voor het Sine RSZ en
inschakelingstraject LDE herinschakelings-
(DAEB inschakeling) uitkering

LDE

Lokale/VIiaamse
vergoeding voor het
uitvoeren van lokale
dienst (DAEB dienst)

Klantenbijdrage

in het kader van
individueel maatwerk
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indien u voldoet aan de organi-
satievoorwaarden, in het kader
van collectief maatwerk.

IMW loonpremie
(GBER tewerkstelling

PMAB)

Klantenbijdrage

IMW begeleidingspremie
(GBER begeleiding
tewerkstelling PMAB)

IMW

Lokale /VIlaamse vergoeding
lokale dienst verhoogd met
vergoeding “Aanvullend
lokaal dienstenaanbod”
(DAEB dienst)


https://www.vlaanderen.be/individueel-maatwerk/overgangsmaatregelen
https://www.vlaanderen.be/departement-werk-sociale-economie

